附件1：

各部门（单位）落实党风廉政建设责任制
检查考核标准
	项目
	检查考核标准
	扣分
情况

	















(一)
履行主体责任情况
50分


















(一)
履行主体责任情况
50分

	加强
组织
领导
	1.未及时传达贯彻党委、纪委有关党风廉政建设和反腐败工作重大决策部署、重要会议精神的，扣 2 分；
2.未召开综合性的党风廉政建设工作部署会的，扣2分；
3.每季度专题研究党风廉政建设少于1次的，扣2分；
4.未对年度党风廉政建设工作进行任务和责任分解，明确领导班子成员任务和责任分工的，扣2分；
5.未按要求报送落实党风廉政建设责任制年度工作报告和自评表的，扣2分。
	

	
	执行
党的
纪律
	6.发生违反党的政治纪律和政治规矩、组织纪律的行为，被有关部门查处或通报的，每例扣3分；
7.对校党委、行政、纪委等各类会议决策部署落实不力，被有关部门查处或通报的，每例扣3分；
8.出现不担当、不负责、不作为的“三不”行为，被有关部门查处或问责的，每例扣3分；
9.不积极运用监督执纪“四种形态”，特别是未有效推动第一种形态落实，从严管理监督干部不到位，失之于宽、松、软，造成不良影响的，每例扣 3 分。
	

	
	落实
中央
八项
规定
精神
	10.发生违反中央“八项规定”精神和省、市委关于作风建设有关要求，被有关部门查处、通报或曝光，涉及中层干部的每例扣3分，涉及科级干部的每例扣2分，涉及其他干部的每例扣1分；
11.未在重要节点传达贯彻上级部署要求，开展正风肃纪工作的，扣2 分；
12.本年度“三公”经费支出超预算，或公务接待费实际支出数无特殊情况超上年度实际支出数的，扣 2 分；
13.违反财经纪律，私设“小金库”，被上级机关查处的，每例扣 2 分。
	

	
	深化
源头
治理
	14.未将党风廉政建设宣传教育工作纳入本部门宣传教育总体部署的，扣2分；
15.未把党风廉政建设作为党总支中心组学习、民主生活会和基层党组织“三会一课”的重要内容，每年开展廉洁从政专题学习不少于2次，每少一次扣2分；
16.对涉纪涉腐网络舆情处置不力，造成不良影响的，扣 2 分；
17.未完成2013－2017年惩防体系建设工作牵头任务的，扣2分；
18.未开展廉政风险排查和防控的，扣2分；
19.未根据监督责任清单细化监督事项，明确责任人，完善制度及工作流程并抓好落实的，扣2分；
20.未根据制度立、改、废要求，建立健全制度规定的，扣2分。
	

	
	纠正侵害师生利益问题
	21.涉纪信访交办件和问题线索未按规定期限办结的，每件扣 1 分；
22.对涉纪信访化解不力或对师生员工利益诉求处置不当，引发群体性事件、造成不良影响的，每例扣 3 分；
23.发生侵害师生员工利益问题被有关部门查纠的，每例扣2 分；
24.发现违纪违规行为瞒报、漏报、缓报的，每例扣1分。
	

	
	强化权力运行制约监督
	25.违反民主集中制，“三重一大”事项未进行集体研究的，每例扣2分；
26.民主生活会、述职述廉、谈话等党内监督制度落实不到位的，每项扣 2 分；
27.领导干部个人有关事项不如实报告或隐瞒不报经核实的，每例扣 2 分；
28.领导干部未严格执行廉政风险防控机制和防止利益冲突制度，违反规定在企业投资或入股、在企业和社团兼职，操办婚丧喜庆事宜未按规定报告或大操大办造成不良影响的；其他有应报告未报告的，或应回避而未回避事项的；配偶、子女及亲属违反规定在领导干部管辖地区或业务范围内从事经商、办企业、社会中介服务等活动，或利用领导干部职权和职务影响谋取私利被查处的，每例扣3分。
29.下属党员、干部发生违纪违法问题，受到党政纪轻处分的每人次扣 5 分，受到党政纪重处分的每人次扣 10 分，被追究刑事责任的每人次扣 15 分；党政纪处分决定执行不到位的，每例扣 2 分。
30.党务、政务公开和各领域办事公开不到位的，扣 2 分。
	

	
	支持纪检监察机构履职
	31.不支持配合纪检监察机关深化“三转”、聚焦主业、履行监督执纪问责职责，扣 2 分，妨碍履行监督职责的，扣 4 分；
32.应由部门（单位）牵头落实的党风廉政建设和反腐败工作任务，交由纪检监察机构替代完成的，每例扣 2分；
33.不主动向联系本单位党风廉政建设工作的纪委委员汇报工作，一年中无联系记录的扣3分；
	

	
	反馈意见整改
落实
	34.对省委巡视、党风廉政建设责任制检查考核、监督执纪、审计监督、上级专项检查等反馈意见，未按要求整改落实的，每项扣 2 分；因处理不到位被督办纠正的，加倍扣分。
	

	（二）
领导班子
成员履责
情况
30 分
	1.党政主要领导未落实“四个亲自”、“四个抓”（亲自抓、重点抓、批示抓、支持抓），工作推进不力的，每项扣 2 分；
2领导班子其他成员未定期研究、布置、检查和报告分管范围内的党风廉政建设工作的，每项扣 2 分。
3.党政主要负责同志发生违纪违法问题，受到党政纪轻处分的每人次扣 20 分，受到重处分的每人次扣 25 分，被追究刑事责任的每人次扣 30 分；领导班子其他成员发生违纪违法问题，受到轻处分的每人次扣 15 分，受到重处分的每人次扣 20 分，被追究刑事责任的每人次扣 25 分。
4．领导班子成员被组织处理、组织调整的，每例扣 3-6 分。
	

	（三）
民主测评情况20分
	1.根据党风廉政建设责任制年度考核民主评议（测评）结果，按 10%的权重折算;2.根据校领导班子成员、纪委委员对各部门（单位）履行党风廉政建设主体责任情况报告的评议结果，按 10%的权重折算。
	

	（四）加分情况
	1.党风廉政建设工作经验和做法被省、市或全校表彰或总结推广，以正式文件形式通报的，分别加 10 分、5 分、2 分，在相关会议上作典型介绍的减半加分；被领导批示肯定的分别加 3 分、1 分、0.5 分。本项最高不超过 10 分。2.完成上级交办的党风廉政建设重大工作且成效明显的，酌情加分，最高不超过 3 分。3.积极配合纪委查办案件的，酌情加分，最高不超过 5 分。
	


考核说明：1.考核总分为 100 分，实行加扣分制，同一事项按最高分值加（扣）分，不重复加（扣）分。2.对违纪违法行为的扣分以作出组织处理、组织调整或党政纪处分、司法机关判决生效的时间为准。3.违纪违法人员工作变动的，调入现单位后无新的违纪违法行为，扣原单位分（调出两年以上的，视情扣分）；在现单位继续发生违纪违法行为的，视情扣现单位分。
4.凡涉及违纪违规问题或违纪违法案件查处的，属自查自纠或主动提供线索并成案的不扣分。
5.在考核中出现异议的，由落实党风廉政建设责任制领导小组办公室研究认定。

附件2：
2016年度落实党风廉政建设责任制
检查考核自评表
	部门（单位）名称：
	自查自评得分：

	扣（加）分情况说明（写不下可另附纸，加分需提供相关证明材料的复印件）：

	党政负责人签字：

	党总支（部门、单位）盖章：






附件3： 
2016年度落实党风廉政建设责任制民主评议表
      部门（单位）：                                年  月  日
	对工作报告
评   价
	满  意
	比较满意
	基本满意
	不满意

	
	
	
	
	

	评议意见
（对报告的内容是否真实，对落实党风廉政建设责任制情况提出意见；本页书写不下可另附纸张。）
	


注：请按评议内容，选定评价等次，并在相应的空格内打“√”。 

附件4：
2016年度            党政领导干部党风廉政建设责任制执行情况测评表
	

	[bookmark: _GoBack]领导干部
（姓名）
	综合评价
	存 在 问 题

	
	抓分管范围内落实党风廉政建设责任制情况
	个人廉洁自律、
作风建设情况
	贯彻民主集中制不力
	利用职权或者职务上的影响谋取利益
	违规收送礼品礼金消费卡
	违规操办婚丧喜庆事宜
	违规公款吃喝
	参与用公款支付的高消费娱乐健身活动
	违规持有消费卡或出入私人会所
	违反公车使用管理规定
	违规发放津补贴或福利
	公款旅游或变相公款旅游
	违规从事营利活动
	违反办公用房管理规定
	违反干部选拔任用规定
	其他

	
	好
	较好
	一般
	差
	好
	较好
	一般
	差
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1、请在每项相应栏内打“√”。
2、如领导干部有表中未列出的其他问题，请根据掌握的情况另行写明。
3、如有详细情况需要说明或反映，可直接与检查考核组或校纪委联系。

附件5：
2016年度落实党风廉政建设责任制检查考核明细表
（由检查组填写）
	单位名称
	扣分项目
	扣分原因
	扣分值
	加分项目
	加分原因
	加分值

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	小   计
	
	小   计
	



填表人：                      检查组组长（签字）：                        填表日期：

检查组成员名单：

[bookmark: _Toc407002396]附件6：
2016年度落实党风廉政
[bookmark: _Toc407002397]建设责任制情况结果反馈表

	被考核部门（单位）
	
	考核等次
	

	总
体
评
价
	

	存
在
问
题
	

	整
改
意
见
	



